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Zagreb, 1.8.2014. godine

NEZAVISNI CESTARSKI SINDIKAT
PodruZnica HAC ONC

n/r Andelko Kasunic¢

Sirolina 4

10000 Zagreb

PREDMET: Preraspodjela radnog vremena

Postovani,

kako je Kolektivnim ugovorom odredeno, preraspodijeljeno radno vrijeme svodi na puno radno
vrijeme do 30. lipnja, za Sektor za odrZavanje za prethodnu godinu dana, a neiskoridteni sati
preraspodjele moraju biti isplaceni kao prekovremeni sati i obraCunati s placom za lipanj dok se
manjak sati svodi na puno odnosno nepuno radno vrijeme.

Prema evidenciji sati preraspodjele, za 2013. godinu, nisu se uspjeli svesti na puno radno vrijeme
odnosno postoji veliki broj neiskoristenih sati preraspodjele, posebno kod vatrogasaca, S$to
predstavlja veliku nov€anu obavezu za Drustvo.

Kolektivni ugovor kojim je preraspodjela radnog vremena za Sektor odrzavanja odredena do 30.
lipnja za prethodnu godinu dana potpisan krajem 5. mjeseca ove godine te se zbog objektivnih
razloga, a osobito zbog manjka radnika na pojedinim radnim mjestima, nije u gore odredenom roku
uspjela izvrsiti preraspodjela radnog vremena. Slijedom navedenog Uprave drustva predlaZe da se
neiskori$teni sati preraspodjele, za 2013. godinu, isplate kao prekovremeni sati i obraunaju s placom
za srpanj a da se preraspodijeljeno radno vrijeme, za 2014. godinu, svede na puno radno vrijeme do
30. lipnja 2015. godine za Sektor za odrzavanje.

S postovanjem,
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